
Il vous suffit de choisir pour chaque module de prestations l'option
qui correspond aux besoins et aux caractéristiques de votre 
entreprise. 

Pour chaque module, vous pouvez choisir entre 6 options : 

Et toutes les combinaisons sont possibles :

votre complémentaire santé ?

Comment construire

=

La complémentaire santé de votre entreprise

3 entreprises sur 4 proposent
une complémentaire santé 

à leurs salariés

92% des salariés couverts se 
déclarent satisfaits et 

souhaitent que leur employeur 
maintienne leur 

complémentaire santé

Plus de 80% des salariés,
couverts ou non, 

considèrent que le fait 
de bénéficier d’une complémentaire

santé d’entreprise constitue 
un avantage financier

Source : Crédoc/CTIP février 2009

Le saviez-vous ?
Option
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Option 1 Option 2 Option 3 Option 4 Option 5

Honoraires médicaux  
pharmacie 

hospitalisation 
cures 

prévention 
natalité
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Garantie 
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Option choisie : ........
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Option choisie : ........
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